Prefacio
CONSTITUICAO DE ASSOCIACAO

No dia vinte de Marco de mil novecentos e oitenta e um, na Secretaria Notarial da Feira,
compareceram como autorgantes, vinte e duas pessoas, das guais verifiquei a identidade por
conhecimento pessoal e disseram que através de escritura constituiam uma Associagdo
privada de Solidariedade Social, de harmonia com o disposto no Decreto-Lei ndmero
quinhentos e dezanove-dois/setenta e nove, de vinte e nove de Dezembro.

Alterados em Assembleia-geral em 19/11/2010, adequando-os aos Decretos-lei n.© 199/83 e

n.0 402/85, passando a reger a Instituicdo os estatutos a seguir transcritos.
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CAPITULO I
Da denominagdo, sede e ambito de acéo e fins

Artigo 1°
A Associagdo Centro de Assisténcia Social a Terceira Idade e Infincia de Sanguédo é uma
instituicdo particular de solidariedade social com sede em Rua do Castiis, n.9 133, 4505-582

Sanguédo, Concelho de Santa Maria da Feira,

Artigo 20
A Associagéo Centro de Assisténcia Social a Terceira Idade e Infancia de Sanguédo tem como
atividade principal®, a contribuigdo para a promocdo da populacdo da freguesia de Sanguédo,
em colaboragdo com outras InstituicBes e Servigos Pliblicos, dando expressdo ao dever de
solidariedade e de justica social entre os individuos e facultando servicos ou prestacSes de
Seguranga Social. Concomitantemente, desenvolve actividade secunddria no &mbito da
promogdo de educacgdo e formagdo a criangas e jovens. O seu dmbito de agdo abrange a

freguesia de Sanguédo mas, sempre que tal se justifique, poder-se-a estender a todo pais.

Artigo 3°
1 - Para realizacdo dos seus objetivos, a instituicdo propSe-se criar e manter as seguintes

atividades?*

10 A Titulo Principal

a) Apoio a Terceira Idade, através do alojamento, de alimentacio, de assisténcia

médica, enfermagem, e atividades possiveis e (teis aos idosos;

b) Assisténcia e cuidados & infancia, mediante a criagdo e manutencdo de Creche, Pré-

Escolar e Catl;

¢) Promogéo e Protecgdo de Criangas e Jovens em Risco, através da constituigio de um

Centro de Acolhimento Temporario;

d) Prestacdo de Cuidados Continuados de Salde a pessoas que, independentemente da
idade, se encontrem em situacdo de dependéncia tempordria ou permanente,

mediante a criagdo de Unidade de Cuidados Continuados;

e) Cooperacdo com as familias e outras instituicdes na educacio integral das criancas;

f) Constituicdo de um Centro Comunitario que comporte formas eficazes de
rentabilizagdo de recursos e otimizagdo das respostas no ambito de prevencdo e
resolugdo de problemas sociais que afetam os individuos, as familias e grupos,
especialmente os que se encontram em situacdo de maior vulnerabilidade ou em

situagdo social, econdmica e cultural mais desfavorecidas;
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9)

h)

Realizacdo de Projetos, de &mbito sécio cultural e sécio profissional, no sentido de ir
ao encontro das necessidades de individuos, familias e grupos, intervindo na
resolucio de problemas e também na promogdo e desenvolvimento de

competéncias;
Promocio de atividades e eventos recreativos e/ou culturais.
20 A Titulo Secundario
a) Educagdo e formagdo de criangas, mediante a criagdo e manutengao

de um Estabelecimento de Ensino Particular do 19 Ciclo do Ensino

Basico.

2 - A realizacdo e desenvolvimento das atividades anteriormente enunciadas serdo graduais

e progressivos, consoante as possibilidades da Associagdo.

Artigo 4°

A organizacio e funcionamento dos diversos sectores de actividades constardo de

regulamentos internos elaborados pela Direcgdo.

i-

Artigo 5°
Os servicos prestados pela instituigdo, a titulo principal, referidos no artigo 3.2 n.¢ 1,
ponto 1.0, sero gratuitos ou remunerados em regime de porcionismo, de acordo
com a situacdo econdmica e financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se

deverd sempre proceder.

As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com
as normas legais apliciveis e com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados

com os servigos oficiais competentes.

Os servicos prestados, a titulo secundario, mencionado no artigo 3.2, n°® 1 ponto 2.9,

terdo uma taxacdo de acordo com tabela prépria a fixar anualmente.
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CAPITULO IT
Dos_associados

Artigo 6°

Podem ser associados pessoas singulares (maiores de 18 anos) e as pessoas colectivas.

Artigo 7°
Havera duas categorias de associados:

1- Honordrios — as pessoas que, através de servicos ou donativos, déem contribuigdo
especialmente relevante para a realizagdo dos fins da instituicdo, como tal
reconhecida e proclamada pela assembleia geral.

2- Efectivos — as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da
associacdo obrigando-se ao pagamento da jéia e quota mensal, nos montantes

fixados pela assembleia-geral.

Artigo 8.°
A qualidade de associado prova-se pela inscricdo no livro respetivo que a associagéo

obrigatoriamente possuira.

Artigo 9°
Sdo direitos dos associados:

a) Participar nas reuniGes da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Requerer a convocacdo da assembleia geral extraordinaria nos termos do n.°0
3 do artigo 29;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que
requeiram por escrito com antecedéncia minima de 30 dias e se verifique um

interesse pessoal, directo e legitimo.

Artigo 10°
Sé&o deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;
c) Observar as disposigdes estatuarias e regulamentos e as deliberagBes dos corpas
gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.
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Artigo 11°

1 - Os sécios que violarem os deveres estabelecidos no artigo 100 ficam sujeitos as
seguintes san¢des:

a) Repreensdo;

b) Suspersdo de direitos até 180 dias;

¢) Demissdo.
2 - S80 demitidos os sécios que por actos dolosos tenham prejudicado materialmente a
associagdo.
3 — As sancBes previstas nas alineas a) e b) do n°1 sdo da competéncia da Direcgdo.
4 - A demissdo é sancdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da
Direcdo.
5 - A aplicagdo das sancdes prevista nas alineas b) e c) do n.% 1 sé se efetuardo mediante
audiéncia obrigatéria do associado.

6 - A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 12°

1 - Os associados efetivos sé podem exercer os direitos referidos no artigo 9° se tiverem em
dia o pagamento das suas quotas.

2 - Os associados efetivos que tenham sido admitidos hd menos de 3 meses ndo gozam dos
direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo 99, podendo assistir as reunides da assembleia
geral mas se direito de voto.

3 - N&o sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos diretivos da associacdo ou de outra instituicdo particular
de solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades

cometidas no exercicio das suas fungoes.

Artigo 13°

A qualidade de associado néo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessao.

Artigo 14°

1 - Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneracdo;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 24 meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos do n.° 2 do artigo 110,
2 - No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se eliminado o socio que

tendo sido notificado pela DirecSo para efetuar o pagamento das quotas em atraso, o nao

faca no prazo de 60 dias.
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Artigo 15¢°
O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagdo ndo tem direito a
reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as

prestacfes relativas ao tempo em que foi membro da associagéo.

CAPITULO IIX

Dos Corpos Gerentes

Secdo I
DisposicBes gerais

Artigo 16°

Sdo 6rgdos da associagdo, a Assembleia Geral, a Diregdo e o Conselho Fiscal.

Artigo 170
O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o

pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 18°
1 - A duracéo do mandato dos corpos gerentes é de trés anos devendo proceder-se a sua
eleicdo no més de dezembro do Ultimo ano de cada triénio.
2 - O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da
assembleia geral ou seu substituto, o que devera ter lugar na primeira quinzena do ano civil
imediato ao das elei¢des.
3 - Quando a eleicdo tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de dezembro, a
posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no n.° 2 ou no prazo de 30 dias apos a
eleicdo, mas neste caso e para efeitos do n.%1, o mandato considera-se iniciado na primeira
quinzena do ano civil em que se realizou eleigdo.
4 - Quando as eleicdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o

mandato em curso até a posse dos novos corpos gerentes.

Artigo 190
1 - Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgéo social, depois de esgotados
os respetivos suplentes, deverdo realiza-se eleigdes parciais para o preenchimento das vagas
verificadas, no prazo maximo de um més e a posse devera ter lugar nos 30 dias seguintes a
eleigdo
2 - O termo do mandato dos rmembros eleitos nas condi¢gbes do nimero anterior coincidira

com o dos inicialmente eleitos.

6de 15



Artigo 20°
1 - Os membros dos corpos gerentes s6 podem ser eleitos consecutivamente para dois
mandatos para qualquer 6rgdo da associacdo, salvo se a assembleia geral reconhecer
expressamente que é impossivel ou inconveniente proceder a sua substituigdo
2 - No é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultaneo de mais
que um cargo na mesma associagao.
3 - O disposto nos nlimeros anteriores aplica-se aos membros da mesa da assembleia geral,

da direcdo e do conselho fiscal.

Artigo 21°
1 - Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos presidentes e s6 podem deliberar
com a presenca da maioria dos seus titulares.
2 — As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate
3 - As votacBes respeitantes as elei¢des dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia

pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 220
1 - Os membros dos corpos gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2 - Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de

responsabilidades se:

a) N&o tiverem tomado parte na respectiva resolugdo e a reprovarem com
declaragio na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na acta

respectiva.

Artigo 23°
1 - Os membros dos corpos gerentes ndo poderdo votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou hos quais sejam interessados os respectivos cdnjuges, ascendentes,
descendentes e equiparados.
2 - Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
associaco, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associagdo.
3 - Os fundamentos das deliberacdes sobre contratos referidos no nimero anterior dever&o

constar das atas das reunides do respetivo corpo gerente.

Artigo 24°
1 - Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reuniées da assembleia
geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido, mediante carta
dirigida ao presidente da mesa, com a assinatura notdriamente reconhecida mas, cada socio,

ndo poderd representar mais de 1 associado.
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2 - E admitido o voto por correspondéncia sob condigdo do seu sentido ser expressamente
indicado em relagcdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do associado

se encontrar conforme a que consta do Bilhete de Identidade.

Artigo 25°
Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinaladas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da assembleia geral,

pelos membros da respetiva mesa.

SECCAQ II
Da Assembleia geral

Artigo 26°
1 - A assembleia geral é constituida por todos os sdcios admitidos ha, pelo menos 3 meses,

que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2 - A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente um

10 secretario e um 20 secretario.

3 - Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral,
competird a esta eleger es respetivos substitutos de entre os associados presentes os quais

cessardo as suas fungbes no termo da reunido.

Artigo 27°

Compete & mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar os trabathos da

assembleia, representa-la e designadamente:
a) Decidir sobre protestos e reclamagbes respeitantes aos atos eleitorais, sem

prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos

Artigo 28°

Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas

atribuicdes legais ou estatutarias dos outros 6rgdos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da associagdo;
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b)

<)

d)

e)

f)

a)

h)

Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e da

direcdo e do conselho fiscal®;

Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o

exercicio seguinte, bem como o relatorio e contas de geréncia;

Deliberar sobre aquisicio onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
iméveis e de outros patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou
artistico;

Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo

da associacéo;

Deliberar sobre a aceitacdo de integragdo de uma instituicdo e respetivos

bens;

Autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos

praticados no exercicio das suas fungdes;

Aprovar a adesdo a uniBes, federagdes ou confederacdes.

Artigo 29°

1 - A assembleia geral reunird em sess&o e ordindrias e extraordinarias.

2 - A assembleia geral reunird ordinariamente:

a)

b)

c)

No final de cada mandato, durante o més de dezembro, para a eleicdo dos

corpos gerentes;

Até 31 de Marco de cada ano para discussdo e votagdo do relatério e contas

da geréncia do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

Até 15 de Novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do orgamento e

programa de accdo para o ano seguinte.

3 - A assembleia geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo presidente

da mesa da assembleia geral, a pedido da diregdo ou do conselho fiscal ou a requerimento

de, pelo menos, 10% dos associados no pleno gozo dos eus direitos,

Artigo 30°

1 - A assembleia geral deve ser convocada com, pelo menos 15 dias de antecedéncia pelo

presidente da mesa, ou seu substituto.

9de 15




2 - A convocatéria é feita por meio de aviso postal expedido para cada associado ou através
de anlncio publicado em 2 jornais de maior circulagdo da area da sede da associagdo e
deverd ser afixada na sede e noutros locais de acesso publico, dela constando

obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

3 - A convocatdria da assembleia geral extraordinaria, nos termos do artigo anterior, deve
ser feita no prazo de 15 dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se
no prazo maximo de 30 dias, a contar da data da recec¢do do pedidc ou requerimento.

Artigo 31°

1 - A assembleia geral reunird 8 hora marcada na convocatdria se estiver presente mais de
metade dos associados com direito a voto, ou meia hora depois com qualquer nimero de
presentes,

2 - A assembleia geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados sé

poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 32°

1 - Salvo o disposto no niimero seguinte, as deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

2 - As deliberacBes sobre matérias constantes das alineas e), f), g), e h) do artigo 280 sé
serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos, 2/3 dos votos expressos.

3 - No caso da alinea e) do artigo a dissolugdo n&o terd lugar se, pelo menos, um nimero de
associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se declarar a assegurar a

permanéncia da associacdo, qualquer que seja o ntimero de votos contra,

Artigo 33°

1 - Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte sda anuldveis as deliberacfes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou representados na
reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem
com o adiamento.

2 - A deliberacdo da assembleia geral sobre o exercicio do direito de agdo civil ou penal
contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciacdo do balanco, relatério e contas de exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo

conste da ordem de trabalhos.
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SECCAQ III
Da Direcdo

Artigo 34°

1 - A direc8o da associagdo é constituida por cinco membros dos quais um presidente, um

vice presidente, um secretdrio, um tesoureiro e um vogal.

2 - Haverd simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos a medida

que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 - No caso de vacatura do cargo de presidente serda o mesmo preenchido pelo vice

presidente e este substituido por um suplente.

4 - Os suplentes poderdo assistir as reunides da dire¢gdo mas sem direito a voto.

Artigo 35°

Compete & direcio gerir a Associagéo e representd-la, incumbindo-lhe designadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Garantir a efetivacio dos direitos dos beneficiarios;
Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagdo o
relatorio e contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agao

para o ano seguinte;

Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a

escrituracdo dos livros, nos termos da lei;

Organizar o quadro do pessoal, contratar e gerir o pessoal da associagdo;

Representar a associagdo e juizo ou fora dele;

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagGes dos 6rgéos

da associagdo;

Artigo 36°

Compete ao presidente da direcgdo:

a)

b)

c)

Superintender na administragdo da associagdo orientando e fiscalizando os

respectivos servigos;

Convocar e presidir as reunides da Direcgdo, dirigindo os respectivos

trabalhos;

Representar a associacdo em juizo ou fora dele;
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d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros

de actas da Direcgdo;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
solucdio urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmagdo da Direccdo na

primeira reunido seguinte.

Artigo 370

Compete ao vice presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuigbes e
substitui-lo nas suas audiéncias e impedimentos:

Artigo 38°
Compete ao secretario:

a) Lavrar as actas das reunides da diregdo e superintender nos servigos de

expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da diregdo organizando os

processos dos assuntos a serem tratados;
c) Superintender nos servicos de secretaria

Artigo 39°

Compete ao tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da associagdo;
b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e de despesa;

c) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente

com o presidente;

d) Apresentar mensalmente a dire¢do o balancete em que se discriminardo as

receitas e despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
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Artigo 40°

Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da direcgdo nas respectivas atribuicdes e

exercer as funcdes que a diregdo lhe atribuir.

Artigo 410

A direcdo reunird sempre que o julgar conveniente por convocagdo do presidente e

obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada més.

Artigo 420

1 - Para obrigar a associacdo sdo necessdrias duas assinaturas, de quaisquer dos trés
membros da direcdo, presidente, vicevpresidente e tesoureiro.

2 - Nos actos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer membro da direcdo.

SECCAQ IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 43°
1 - O conselho fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente e dois vogais.
2 - Haverd simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos & medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3 - No caso de vacatura do cargo de presidente serd mesmo preenchido pelo primeiro vogal

e este por um suplente

Artigo 44°

Compete ao consetho fiscal vigiar pelo incumprimento da lei e dos estatutos e

designadamente;

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos da instituigdo

sempre que o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunies do

4rgédo executivo, sempre que o julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento e sobre todos os assuntos

que o érgdo executivo submeta a sua apreciagéo.
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Artigo 45°

O conselho fiscal pode solicitar & direco elementos que considere necessarios ao

cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reunides extraordindrias para

discussdo, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo 46°

O conselho fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do presidente e

obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV
Regime financeiro

Artigo 47°

Sé&o receitas da associagdo:

a)

b)

d)

e)

g)

O produto das joias e quotas dos associados;

As comparticipagOes dos utentes;

Os rendimentos de bens proprios;

As doacles, legados e herangas e respectivos rendimentos;

Os subsidios do estado ou de organismos oficiais;

Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;

Outras receitas.
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CAPITULO V
Disposicdes diversas

Artigo 48°

1 - No caso de extingdo da associagdo, competirda a assembleia geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comiss&o
liquidataria.

2 - Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados & pratica dos actos meramente
conservatdrios e necessarios quer a liquidagdo do patrimdnio social, quer & ultimagdo dos

negocios pendentes.

Artigo 49°

Os casos omissos serdio resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislagdo em

vigor,

Artigo 50°

1 - Durante o prazo méximo de dois anos a contar da data da publicagdo dos presentes
estatutos e enquanto a assembleia geral ndo proceder a eleigdo dos corpos gerentes, nos
termos estatutarios, a associacdo sera dirigida por uma comissao instaladora com a seguinte
composicdo:

Irineu Ferreira da Silva (primeiro outorgante); Avelino Soares de Fontes Santos (segundo
outorgante); Celestino Amorim Pinto (terceiro outorgante); Dr.® Augusto Alves Cardoso
(quarto outorgante) Dr.0 Miguel Ribeiro Gomes (quinto outorgante); Benjamim Medas
Tavares (sexto outorgante); Dr.0 Joaguim Fontes de Oliveira (oitavo outorgante); Fernando
Figueiredo Tavares (nono outorgante); Alberto Oliveira Malta (décimo outorgante); Alberto
Martins de Oliveira (décimo primeiro outorgante); Maria Albertina dos Santos Gomes Pinto
(décima segunda outorgante); Maria Madalena Oliveira da Silva Malta (décima terceira

outorgante); Antdnio Caetano Machado e Silva de S& Couto da Cunha Sampaio Maia.
1 - Enquanto a assembleia geral ndo deliberar sobre o montante da jéia e da quota minima,

serfo as mesmas fixadas provisoriamente pela comissdo instaladora, em 5€ e 1€

respetivamente sem prejuizo do valor que posteriormente vier a ser fixado.
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